
 
 
 
 
 
 
 

SEMINARBESCHREIBUNG 

…helfen │ stärken │ wachsen 

Wirksames Management für Führungskräfte 

3 Nachmittage als Intervall-Training    

Thema Organisation, ihrer eigenen Person, ihrer Mitarbeiter, Kollegen und Chefs, 
aber auch des privaten Umfeldes. Die Teilnehmenden lernen, zwischen Effi-
zienz und Effektivität zu unterscheiden und im turbulenten Tagesgeschäft 
das Richtige zu tun. Dabei wird berücksichtigt, dass sie eventuell schon 
mehrere Jahre Praxis aufweisen und entsprechend eigene Erfahrungen ge-
sammelt haben.  
 

Methode: 
 Seminar mit Workshop-Charakter. Sie lernen anhand von Praxisbeispie-

len. 
 Kurze Lehrteile, Praxisbeispiele, Reflektion, Übungen, konzentrierter 

Rückblick.  
 Erarbeiten und dokumentieren der persönlichen Erkenntnisse.  
 

Inhalt:  In 3 Nachmittagen wird gezeigt, wie Management heute wirksam  
funktioniert. Es werden umfassend erprobte Kenntnisse und Methoden 
vermittelt. Im Zentrum stehen begründete und bewährte Regeln guter 
Führung. 

 Wir klären die Fragen: Wofür werden Führungskräfte bezahlt? Was ist 
der Zweck der Führung? 

 Sie lernen moderne Führungswerkzeuge situations- und menschenori-
entiert einzusetzen und verbessern Ihre Organisation der Zusammenar-
beit. So sichern Sie die Zukunft Ihrer Organisation. 
 

Zielgruppe Führungskräfte (Geschäftsführer, Abteilungsleiter, Gruppenleiter, Meister), 
die 
 schon lange mit Führungsaufgaben betraut sind und ihre Wirksamkeit 

deutlich steigern wollen 
 gerade eine Führungsposition übernommen haben und wesentliches 

Management Know-how erarbeiten wollen 
 die sich auf eine Führungsaufgabe vorbereiten und das notwendige 

Rüstzeug kennenlernen wollen 

Referent: Norbert Kirsch, Kirsch + Kollegen GbR, Beratung und Training 

Termin: Donnerstag 25. Januar 2024, 01. Februar 2024 und 08. Februar 2024,  
3 Nachmittage jeweils von 12:00 bis 17:00 Uhr. 

Ort: Schloss Mariakirchen, Obere Hofmark 3, 94424 Arnstorf  
OT Mariakirchen 

Investition: 599 EUR brutto inkl. Seminarunterlagen und Verpflegung 

Kontakt: Hans Lindner Regionalförderung, Christina Altmann 
Telefon: 08723 20-3170 
E-Mail: Christina.Altmann@Hans-Lindner-Stiftung.de 


